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KESHILLI GJYQESOR I KOSOVES, ( KGJK) né bazé té nenit 108 té Kushtetutés sé Republikés sé
Kosovés, nenit 4 paragrafi 1 pika 1.15 té Ligjit nr. 03/L-223 pér Késhillin Gjyqgésor té Kosovés dhe
nenit 30 paragrafi 1 té Rregullores mbi Organizmin dhe Veprimtariné e Brendshme té Késhillit
Gjyqésor té Kosovés, né mbledhjen e 165-té, té mbajtur me 28 tetor 2016, nxjerr kété:

VENDIM

1. Miratohet Udhézimi Administrativ Nr.04/2016 pér Rregullimin e Procedurés sé Rekrutimit
pér Punésime me Kontrata té quajtura” Marréveshje me Shérbime té Vecanta”.

2. Vendimi hyn né fuqi ditén e nénshkrimit.

Kopje e vendimit i dérgohet:

o Sekretariatit té KGJK-sé
o Té gjitha gjykatave té Gjyqésorit té Kosovés
o Arkivit
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Né mbéshtetje té nenit 4 dhe 27 té Ligjit nr. 03 /L — 223 Pér Késhillin Gjyqésor té Kosovés,
nenit 12 paragrafi 4 Ligjit nr.03/1 — 149 Pér Shérbimin Civil dhe nenit 29 pika 2 e
Rregullores mbi Organizimin e Brendshém dhe Veprimtariné e Késhillit Gjyqésor té

Kosovés, Késhilli Gjyqgésor i Kosovés, nxjerr:

UDHEZIMI ADMINISTRATIV ( 04/2016) PER RREGULLIMIN E PROCEDURES SE
REKRUTIMIT PER PUNSIMET ME KONTRATA TE QUAJTURA  MARREVESHJE PER
SHERBIME TE VECANTA”TE CILAT I NENSHTROHEN LIGJIT PER DETYRIME

DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi dhe fushéveprimi

1. Qéllimi i kétij udhézimi éshté qé té rregullojé procedurén dhe kriteret unike pér

punésimet me kontrata té quajtura “ Marréveshje pér shérbime té veganta “ né Késhillin

Gjyqésor té Kosovés dhe gjykatave té cilat i nénshtrohen Ligjit pér Detyrime.

2Ky udhézim pércakton kushtet, kriteret dhe procedurat unike té rekrutimit té késaj

kategorie.

3. Dispozitat e kétij Udhézimi zbatohen pér té gjitha procedu
té quajtura “ Marréveshje pér shérbime té vecanta “ né Késh

Gjykata.

rat pér punésimet me kontrata

illin Gjyqgésor té Kosovés dhe



Neni 2
Pérkufizimet

Pér géllime té késaj rregullore shprehjet e méposhtme do té kené kété pérkufizim:

1.1. I punésuari - personi fizik i punésuar pér té kryer puné ose shérbime me pagesé pér

punédhénésin;

1.2. “Marréveshje pér Shérbime té veganta” - nénkupton kontratén e lidhur né mes té

Sekretariatit ose gjykatave si punédhénés, né njérén ané dhe punésuarit né anén tjetér.

KAPITULLI I
PROCEDURA E REKRUTIMIT

Neni 3
Rrethanat dhe kategorité pér lidhjen e marréveshjes pér shérbime te veganta

1.Angazhimet me afat té caktuar pér njé periudhé deri né gjashté (6) muaj kané té drejté té i
béjné gjykatat dhe njésité e késhillit kur nuk mund té plotésohen pozitat e lira né afat té
shkurtér dhe kur kérkohet kryerja e ndonjé pune té pérkohshme apo té vecanté , e qé nuk

plotésohet me pozité té pérhershme.

2. Pozitat té nivelit profesional, administrativo - teknik dhe mbéshtetés dhe mirémbajtés nuk
mund té plotésohen me marréveshje pér shérbime té veganta pérveg né rrethanave té

jashtézakonshme dhe te pa parashikueshme.
3.Pozitat e nivelit drejtues né as njé rrethané nuk mund té plotésohen me marréveshje pér

shérbime te veganta.

Neni 4
Pércaktimi i kushteve pér tu plotésuar njé pozité me marréveshje pér shérbime te veganta

1.Kushtet qé duhet pérmbushur pér tu iniciuar procedura pér lidhjen e marréveshjes pér

shérbime te vecanta jané por nuk kufizohet né:



1.1.

1.1
1.3.
1.4.

1.5.

1.6.
1.7,
1.8.
1.9.

Mungesa e resurseve aktuale pér té plotésuar pozitén pér te cilén kérkohet
lidhje a marréveshjes

Adresimi i ndonjé rrethane te natyrés urgjente

Kryerja e ndonjé pune specifike

Kérkesa duhet té jeté e arsyetuar me njé kérkesé té arsyetuar nga shefi i
njésisé

Arsyetim i shkurtér se pse nuk mund té kryhen ato puné dhe detyra té
punés nga stafi aktual i népunésve civil,

Nése éshté e liré pse ajo nuk plotésohet pérmes procedurés sé konkursit,
Véshtirésité qé paragiten né puné nése nuk mbulohet me kontraté pune.
Pér sa kohé nevojitet kjo pozité.

Puna qé kryhet me kéto kontrata a ka karakter té pérhershém apo té

pérkohshém

Neni 5
Parashtrimi dhe shqyrtimi i kérkesés

1.Kérkesén pér plotésimin e pozités me marréveshje pér shérbime té vegcanta mund ta

parashtrojé eprori i njésisé ku paraqitet nevoja pér plotésim e pozités.

2.Parashtruesi i kérkesés duhet paraqes kualifikimet qé duhet poseduar kandidati pér tu

plotésuar pozita me marréveshje pér shérbime té vecanta.

3. Kérkesa duhet té pérmbajé arsyeshmériné pér plotésimin e pozités me marréveshje

me shérbime té veganta, duke pérfshiré informacion se:

3.1.  pér ¢faré arsye pozita nuk mund té€ plotésohet pérmes procedurés sé rregullt t&
rekrutimit, apo ato detyra nuk mund té kryhen nga stafi aktual;

3.2.  pér ¢faré arsye detyrat nuk mund té kryhen nga stafi aktual i népunésve civil;

3.3. cilat jané véshtirésité qé do paraqiten né rast té mos aprovimit té kérkesés, dhe

3.4.  periudha kohore pér lejimin e marréveshjes

3.5. pozita pér té cilén kérkohet marréveshja, a ka karakter té pérhershém apo té
pérkohshém

4. Kérkesa i dorézohet pér aprovim udhéhegésit mé té larté administrativ apo té

autorizuarit té tij. Né rast té aprovimit, zyrtari i personelit inicion pa vonesé zhvillimin e

procedureés.



Neni 6
Publikimi i pozités

Shpallja e pozités béhet nga zyrtari i personelit né tabelén e shpalljeve té gjykatave,
pérkatésisht té Sekretariatit si dhe né ueb fagen zyrtare. Shpallja géndron e hapur tri (3) dité

pune.
Neni 7
Komisioni dhe procedura e pérzgjedhjes sé kandidatit
1. Komisioni né pérbérje prej tre (3) anétareve emérohet nga udhéheqési mé i larté

administrativ apo i autorizuari i tij.

2, Komisioni pas shqyrtimit t& t& gjitha aplikacioneve, bén listén e ngushté prej jo mé
shumé se 5 kandidatéve, duke i ranguar sipas kualifikimit, pérvojés sé punés, shkathtésive dhe
aftésive tjera dhe i fton né intervisté me gojé.

3. Komisioni propozon kandidatin mé t€ miré udh&heqésit administrativ i mé pastaj lejon
nénshkrimin e marréveshjes me shérbime t& veganta.

4. Marréveshja pér shérbime té veganta fillon sé zbatuari pas nénshkrimit nga ana e t&
punésuarit dhe udhéheqgésit mé t& larté administrativ.

Neni 8
Angazhimi jo vijues

Marréveshja pér shérbime t& veganté lejohet vetém né periudhé jo vijuese dhe até jo mé shumé se
njéheré brenda vitit kalendarik né rast se koh&zgjatja e marréveshjes &shté 6 muaj. Né rast t&
kundért, i punésuari mund t&€ angazhohet edhe mé shumé se njé heré brenda vitit kalendarik,
derisa té pérmbushet kontrata maksimale prej 6 muaj.

Neni 9
Mbajtja dhe ruajtja e dokumenteve

[ gjithé dokumentacioni nga kéto procedura mbahet dhe ruhet nga zyrtari i personelit.



KAPITULLI IT
DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE
Neni 10
Dispozitat kalimtare

Té gjitha kontratat e punés té cilat jané nénshkruar dhe jané valide edhe pas hyrjes né fuqi té

kétij udhézimi, do té vazhdojné sé zbatuari deri né skadimin e tyre.

Neni 11
Zbatimi i kétij udhézimi

1. Késhilli Gjygésor i Kosovés obligon Sekretariatin e KGJK-sé dhe gjykatat qé té

zbatojné kété udhézim.

.3 Sekretariati i KGJK-sé i raporton Késhillit Gjyqésor té Kosovés mbi zbatimin e kétij
udhézimi.
Neni 12
Hyrja né fuqi

Ky udhézim hyn né fuqi ditén pesémbédhjeté (15) dité pas publikimit né ueb faqgen zyrtare.

Prishtiné, mé

Késhilli Gquééor i Kosovés
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